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DATOS GENERALES DEL CURSO

Denominacion
Curso RedOTRI de Contratos de I+D

Objetivo general

Analizar en profundidad las cuestiones socioldgicas, legislativas y técnicas pertinentes, con
la finalidad de que los profesionales asistentes al curso puedan adquirir las competencias
necesarias para afrontar la negociacion, redaccion y gestién de un contrato de I+D y de los
demas tipos de contratos que se suscriben al amparo del art. 83 de la LOU, asi como de los
contratos o convenios conexos o derivados de estos.

Objetivos especificos

Al finalizar la accion formativa los alumnos:

Conoceran, las cuestiones socio histéricas que han posibilitado el nacimiento de la
funcién transferencia en las universidades y el contrato de I+D como su principal
instrumento.

Desarrollaran, las habilidades necesarias para llevar a cabo una negociacién
adecuada.

Podran, asesorar juridicamente y técnicamente a las partes, en funcion de las
caracteristicas del trabajo y del tipo de negocio juridico que sea pertinente en cada
caso.

Conoceran, los distintos tipos de contrato que pueden suscribirse al amparo del
art.83 de la LOU vy los contratos conexos y derivados de los mismos.

Podran redactar un contrato de I+D, que es el documento juridico que regula el
desarrollo de una investigacion por parte de los investigadores de las universidades,
para una entidad externa.

Estaran en disposicion de gestionar todo el proceso que implica un contrato de I+D.

Conoceran los documentos de gestion mas usuales que llevan anexos los contratos
de I+D.

Conoceran la normativa fiscal aplicable a los contratos de I+D

Requisitos de acceso del alumnado

Técnicos de las OTRI universitarias y de OPI

Licenciados universitarios con interés en desarrollar su carrera profesional en el
ambito de la transferencia de conocimiento.

Modalidad

Presencial

NUmero de alumnos/as
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Relacion secuencial de los mdédulos

N o u ok

Antecedentes socioldgicos e histdricos del art.83 de la LOU (1 hora)
Marco juridico de los contratos al amparo del art.83 de la LOU (1,5 horas)

Estructura y clausulado de un contrato de I+D. Cesiones de derechos de propiedad
(3,5 horas)

Documentos anexos al contrato de I+D (2 horas)
Tipologia de contratos al amparo del art. 83 de la LOU (1 hora)
Contratos conexos y derivados de los de I+D (1,5 horas)

Elaboracidon de contratos. Casos practicos. Presentacion de los casos y debate
(5 horas)

Normativa fiscal aplicable a los contratos de I+D (2 horas)

Metodologia de Imparticion

El curso se desarrollard siguiendo una metodologia expositiva y dinamica basada en los
contenidos tedricos del curso. Es fundamental la participacidon de los asistentes y por ello se
propiciara el analisis, la discusion y las aportaciones de estos sobre los diferentes temas
tratados. Asi mismo es una metodologia practica por lo cual una parte sustancial del
programa estd dedicado a la realizacion de ejercicios practicos que ayuden a consolidar los
conocimientos adquiridos.

Evaluacion

Para conocer si se han alcanzado y en qué medida los objetivos del curso, se evaluaran cada
uno de los distintos ambitos del aprendizaje, en concreto:

v

Evaluacién formal del aprendizaje: se buscard determinar en qué grado el alumnado

ha alcanzado el nivel exigido en los objetivos del curso. Para ello, los profesores
propondran la resolucion, en grupos de 7 alumnos, de ejercicios practicos basados en
los conocimientos adquiridos en cada uno de los mddulos tedricos. El alumno recibira
un certificado de aprovechamiento con la calificacion obtenida.

Evaluacion de la transferencia al puesto de trabajo: pretende conocer en qué medida

los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes aprendidas han sido aplicadas en
la actividad diaria del puesto de trabajo. Para lo cual, a partir de los tres meses de la
realizacion del curso, desde la Secretaria Técnica de RedOTRI se pedira al alumno la
cumplimentacion via on-line de un cuestionario disefiado a tal efecto.

Evaluacion del impacto en la OTRI: un tercer objetivo de la evaluacidén sera averiguar

las repercusiones del curso sobre las necesidades tanto de la persona asistente al
curso como en su caso de la organizacion, en que desarrolla sus tareas. El responsable
del alumno en la organizacion rellenard un formulario on-line especifico, que
igualmente le sera solicitado desde la Secretaria Técnica de RedOTRI.

Ademas, al final del curso, el alumno contestara un cuestionario de satisfaccion sobre los
contenidos, el profesorado, la metodologia, los medios técnicos e instalaciones y, en general,
sobre otros aspectos de su organizacion e imparticién.

Control de asistencia
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A lo largo del curso se realizard un control de asistencia en cada una de las sesiones para,
una vez finalizado, hacer entrega de un certificado de asistencia al alumno, siempre y cuando
éste haya asistido al menos al 90% de las sesiones.
Duracion
Conocimientos tedricos 12,5h
Actividades practicas 5h
Total 17,5 h

Lugar de imparticion
Aula de Formacién. Colegio Mayor Rector Peset
Plaza Horno de San Nicolas 4, Valencia
Coordinador técnica

Maria Bautista
Email: Maria.Bautista@uyv.es. Tfno: 963 86 40 61

Directora del curso

Lola Blanco i
Coordinadora del Grupo de Contratos de la RedOTRI. Técnico Responsable del Area de
Contratos y Convenios de la OTRI de la Universitat de Valéncia.

Equipo didactico

v Equipo informatico conectado a internet
v' Pizarra de apoyo
v/ Canon proyector

Material para el alumno

Bolsa portafolios

Carpeta incluyendo todo el material didactico
Cuestionario de satisfaccion

Diptico resumen del programa

Bloc de notas y boligrafo

AV NI N NN

Material didactico

Programa

Texto formativo

Presentacion Power Point

Ejercicios

Cuaderno técnico de contratos art. 83

AR


mailto:Mar�a.Bautista@uv.es
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CALENDARIO PREVISTO

Miércoles, 26 Jueves, 27 Viernes, 28
9:00 Entrega de la documentacion
9:30 Apertura y presentacion Mddulo 4
Documentos anexos al ,
10:00 Médulo 1 contrato de I+D Normggi‘:lg)f?scal
Antecedentes del art.83 .
de la LOU aplicable a los contratos
de I+D
11:00 Pausa - Café Pausa - Café
11:30 Mddulo 5 .
Mddulo 2 Tipologia de contratos al FEINEE = (SR
12:00 Marco juridico de los amparo del art. 83 de la
contratos al amparo del LOU
12:30 art.83 de la LOU
. Presentacion de los
. Moddulo 6
13:00 Médulo 3 Contratos conexos y (D7 CLELLIE
13:30 Estructura y clausulado derivados de los de I+D
’ de un contrato de I+D
14:00
Comida
Comida
15:30
16:00
Médulo 3 Casos practicos
Estructura y clausulado
de un contrato de I+D
18:30
21:30

Cena oficial
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PROFESORADO

Lola Blanco
Licenciada en Derecho por la Universitat de Valéencia.
Licenciada en Filosofia y Ciencias de la Educacion por la Universidad de Granada.

Se incorporo en 1991 a la Fundacién Universidad Empresa de Valencia, como Técnico
Superior de Gestion de la Investigacion. Inicio su actividad laboral en la OTRI de la
Universitat de Valéncia en 1993 donde actualmente es la técnico responsable del Area de
Contratos y Convenios de la OTRI.

Coordinadora del Grupo de Trabajo de Contratos de RedOTRI y miembro del mismo desde
2006.

Miguel Angel Bodegas Ayala
Licenciado en Ciencias Econdmicas en la Universidad del Pais Vasco (1993)

Master en Analisis y Gestidon de Ciencia y Tecnologia en la Universidad Carlos III de Madrid
(1994)

Actualmente desempefia el cargo de Jefe de Seccién Econdmico-Administrativa del Centro de
Apoyo a la Innovacion, la Investigacién y la Transferencia de Tecnologia de la Universidad
Politécnica de Valencia. Entre sus funciones se encuentra la gestiéon de las propuestas de
facturacién y de las propuestas de financiacién a subvenciones, la gestidon de los ingresos por
subvenciones y actividades del art.83 y la gestién de cobro.

Alejandro Larraz Mora
Licenciado en Historia por la Universidad de la Laguna.

Formador acreditado por el Programa de Formacién de Gestores de la Innovacion nivel I y II
de la Agencia Canaria de Investigacion, Innovacién y Sociedad de la Informacién.

Master en Gestion del Patrimonio Edificables por el Centro Internacional para la Conservacion
del Patrimonio. UNESCO.

Ingresé en la OTRI de la Universidad de la Laguna en 1998 siendo actualmente el coordinador
de la mencionada OTRI.

Miembro del Grupo de Trabajo de Contratos de la RedOTRI desde el 2009.

Carolina Montiel Garcia

Licenciada en Derecho por la Universidad Auténoma de Madrid (1999), ha trabajado desde
entonces en el departamento juridico de diferentes empresas para la gestién de la Propiedad
Intelectual e Industrial, iniciando su actividad profesional en la OTRI de la Universidad Carlos
III de Madrid en el afno 2005. Actualmente es la coordinadora del area de contratos art.83 de
la mencionada universidad.

Miembro del Grupo de Trabajo de Contratos de RedOTRI desde el afio 2008.
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Beatriz Pérez Faus
Ingeniera Industrial por la Universidad Politécnica de Valencia (2001)

En la actualidad y desde noviembre de 2004, es técnico de la Seccion de Tranferencia del
Centro de Apoyo a la Innovacion, la Investigacion y la Transferencia de tecnologia (CTT) de la
UPV. Con anterioridad realizé trabajos de ingenieria en el sector privado.

Su trabajo en el CTT se centra en la gestion de contratos art. 83. Entre sus funciones
destacan la revisién de la documentacién y asesoramiento técnico juridico a los profesores y
empresas, negociacion de contratos, gestion econdmica-administrativa y realizacion de
justificaciones.

Desde 2006 pertenece al Grupo de Trabajo de Contratos de RedOTRI, donde se profundiza en
los aspectos técnicos, juridicos, econdmicos y presupuestarios de los contratos realizados al
amparo del articulo 83 de la LOU.

Victoria Pozo

Licenciada en Documentacién, Diplomada en Profesorado y MBA, todo ello por la Universidad
de Extremadura.

Experiencia en la empresa privada durante seis ainos como encargada de la delegacién en
Extremadura de Difusion Textil S.A.

Se incorpord a la OTRI de la Universidad de Extremadura en octubre de 1991, como técnico.
Actualmente desempefia su actividad como Jefa de la Unidad De Transferencia de Resultados
de Investigacién de la Universidad de Extremadura.

Se incorpord al Grupo de Trabajo de Contratos de la RedOTRI en abril de 2010 y es miembro
de la Comisién Permanente de la RedOTRI.
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Médulo 1.- ANTECEDENTES SOCIOLOGICOS E HISTORICOS DEL ART. 83 DE LA
LOU

Objetivo especifico del médulo

Conocer los antecedentes sociales e histéricos de la funcidn transferencia y del art. 83 de la
LOU como uno de sus instrumentos mas consolidados.

Objetivos operativos

1.- Conocer la evolucidon social que ha posibilitado la existencia de las diferentes funciones
desempefiadas en las universidades, en especial la funcion transferencia.

2.- Conocer la transcendencia social del trabajo desempefiado por los técnicos de
transferencia en Universidades o OPIs.

Duracion
1 hora
Contenidos

1.1. Las funciones asumidas por las Universidades en su recorrido histérico.
1.2. La funcion transferencia: origen y evolucion.

1.3. El art. 83 de la LOU como principal instrumento de transferencia en las
Universidades Espafiolas.

Profesorado

Lola Blanco
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Médulo 2.- MARCO JURIDICO DE LOS CONTRATOS AL AMPARO DEL ART.83 DE LA
LOU

Objetivo Especifico del Médulo

Conocer la legislacién aplicable a los contratos suscritos al amparo del art. 83 de la LOU.

Objetivos operativos

1. Conocer los instrumentos juridicos necesarios para elaborar contratos art. 83 de la
LOU.

2. Poder asesorar juridicamente a los investigadores
3. Negociar los contratos art. 83 en base a la legislacion que los ampara

4. Identificar situaciones de incompatibilidad con el art. 83 de la LOU

Duracion
1,5 horas
Contenidos

2.1. Ley Organica de Universidades
2.2. Estatutos universitarios

2.3. Reglamentos de contratos

2.4. Ley de Incompatibilidades

2.5. Ley de la Ciencia y la Tecnologia

2.6. Ley de Economia Sostenible

Profesorado

Victoria Pozo
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Moédulo 3.- ESTRUCTURA Y CLAUSULADO DE UN CONTRATO DE I+D. CESIONES
DE DERECHOS DE PROPIEDAD

Objetivo Especifico del Médulo

Conocer la estructura y clausulas especificas del contrato de I+D, con la finalidad que el
alumno pueda disponer de los recursos necesarios para elaborar un contrato de I+D.

Objetivos operativos

Elaborar un contrato de I+D

Distinguir entre las diferentes partes de un contrato.

Determinar los elementos negociables de un contrato.

Adquirir habilidades para conocer las diferentes clausulas aplicables a cada
investigacion concreta.

5. Determinar los términos necesarios para redactar las clausulas relativas a propiedad
y explotacién de resultados.

A WN -

Duracion

3,5 horas

Contenidos

3.1. Partes de un contrato de I+D

3.2. Clausulado: condiciones de tiempo e importe, aspectos de confidencialidad, resolucidn,
publicaciones....

3.3. Clausulas relativas a la propiedad y explotacion de resultados

3.4. Clausulas especificas para otros contratos art. 83

Profesorado

Carolina Montiel
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Moédulo 4.- DOCUMENTOS ANEXOS AL CONTRATO

Objetivo Especifico del Médulo

Conocer las diferentes tipologias de Anexos necesarios para completar adecuadamente un contrato
de I+D.

Objetivos operativos

1.- Redactar una memoria técnica de actividades en donde se reflejen todas las tareas a
desarrollar en la investigacion regulada en el contrato.

2.- Elaborar una memoria econdmica que posibilite la ejecucién de los trabajos de
investigacion de forma adecuada.

3.- Conocer los términos necesarios a incluir en los acuerdos de confidencialidad entre los
investigadores y las distintas entidades contratantes.

4.- Conocer otros documentos de interés necesarios para cumplimentar adecuadamente un
contrato de I+D.

Duracion

2

horas

Contenidos

4.1. Estructura de la memoria técnica

4.2, Contenido de la memoria econémica

4.3. Documentos de regulacion de la confidencialidad

4.4, Anexo del personal participante

4.5, Documentos adicionales: notas de entrega; cesion de derechos,...
Profesorado

Beatriz Pérez
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Moédulo 5.- TIPOLOGIA DE CONTRATOS AL AMPARO DEL ART. 83 DE LA LOU

Objetivo Especifico del Médulo
Conocer los distintos tipos de contratos que pueden redactarse al amparo del art. 83 de la
LOU.
Objetivos operativos
1.- Conocer las demas modalidades de contratacion al amparo de art.83 de la LOU.
2.- Conocer la tipologia de contratos de asesoramiento y asistencia técnica.
3.- Poder elaborar un contrato de formacién.
4.- Gestionar las hojas de encargo: condiciones.

5.- Conocer el clausulado especifico de los contratos y convenios en los programas de I+D
colaborativa (INNPRONTA, INNPACTO, AVANZA I+D, CDTI)

Duracion

1 hora

Contenidos

5.1. Contratos de asesoramiento y asistencia técnica: tipos
5.2. Contratos de formacion
5.3. Hojas de encargo: condiciones de uso

5.4. Contratos suscritos en base a los programas de I+D colaborativa.

Profesorado

Alejandro Larraz
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Modulo 6.- CONTRATOS CONEXOS Y DERIVADOS DE LOS CONTRATOS DE I+D
Objetivo Especifico del Médulo
Conocer las diferentes contratos conexos y derivados de los contratos de I+D.

Objetivos operativos

1.- Conocer los contratos de comodato que van ligados a los contratos de I+D.

2.- Conocer los contratos de licencia de marcas que pueden nacer de un contrato de
investigacion.

3.- Explicar la finalidad de los Convenios Marcos entre las universidades y otras entidades.

4.- Conocer los acuerdos de colaboracién cientificos sin remuneracion econdémica.

5.- Explicar las bases fundamentales de los contratos de licencia que se derivan de un contrato
de investigacion.

Duracion
1,5 horas

Contenidos

6.1. Contratos de comodato

6.2. Contrato de licencia de marca

6.3. Convenios Marco

6.4. Acuerdos de colaboracién cientifica.

6.5. Contrato de licencia, un ejemplo: el contrato de licencia de software redactado por el
Grupo de Contratos de la redOTRI

Profesorado

Beatriz Pérez y Lola Blanco
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Médulo 7.- ELABORACIéI"l DE CONTRATOS. CASOS PRACTICOS: PRESENTACION,
DISCUSION Y RESOLUCION

Objetivo Especifico del Médulo

Que el alumno sea capaz de resolver mediante la técnica de trabajo en grupo casos practicos
relacionados con los contratos de I+D y demas tipos de contratos estudiados en el curso.

Objetivos operativos

1.- Decidir los pasos necesarios a seguir para redactar un documento juridico adecuado al caso
presentado.

2.- Elaborar contratos partiendo de diferentes situaciones.

3.- Conocer la secuenciacion de documentos necesarios dependiendo del tipo de contrato que
se tenga que redactar.

4.- Trabajar en grupo y discutir para consensuar como regular un determinado caso.

5.- Manejar adecuadamente la presentacion por parte de un investigador o de una entidad, de
una propuesta compleja.

Duracion

5 horas

Contenidos

Para el desarrollo del caso practico se dividirdn a los asistentes en cuatro grupos de trabajo. En
cada grupo se discutirdn y elaboraran las distintas propuestas de resolucién que se expondran
en forma de conclusiones al resto de los grupos.

El modulo se dividira en dos sesiones en la primera sesion de tres horas se presentaran los
casos practicos y trabajaran los grupos sobre la resolucién de los mismos. En la segunda

sesion de dos horas se realizara la presentacion de los casos de cada uno de los grupos y se
desarrollara un debate abierto con los ponentes del curso.

Profesorado

Alejandro Larraz y Lola Blanco.
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Moédulo 8.- NORMATIVA FISCAL APLICABLE A LOS CONTRATOS DE I+D

Objetivo Especifico del Médulo

Conocer la normativa fiscal aplicable a los contratos de I+D desde un punto de vista practico.

Objetivos operativos

1.- Elaborar un presupuesto correcto conociendo los articulos de la Ley de Reglamento del

IVA necesario para ello.
2.- Aplicar las exigencias en el decreto de facturacion.

3.- Establecer los derechos y obligaciones de las Universidades en materia de morosidad.
4.- Asignar las desgravaciones fiscales a la I+D aplicables a esta tipologia de contratos.

Duracion
2 horas
Contenidos
8.1. ElIIVA en los contratos de I+D
8.2. Conocimientos basicos del Decreto de Facturacion
8.3. Conocimientos sobre la Ley de Morosidad
8.4. Desgravaciones fiscales a la I+D
Profesorado

Miguel Angel Bodegas
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Recomendaciones de Hoteles:

Para facilitar el hospedaje de los participantes del curso, os recomendamos los siguientes
hoteles. Todos ellos se encuentran en el centro de la ciudad y permiten el acceso a pie hasta
el lugar de la celebracion del curso.

La referencia para efectuar las reservas es: “Ref”: Curso RedOTRI de Contratos”

Hostal Antigua Morellana 12 habitaciones reservadas hasta el 18/08/2012

Habitaciéon DUI: 50 € alojamiento (IVA incluido). Desayuno no
incluido.

C/ En Bou, 2, 46001 Valencia
Tel: +34 96 391 57 73
Email: info@hostalam.com

Hotel Continental 15 habitaciones. Mantienen tarifa para participantes del curso bajo
disponibilidad del hotel.
Habitacion DUI: 55 € alojamiento y desayuno (IVA incluido)

C/Correos,8, 46022 Valencia
Tel: 96 353 52 82
Email: continental@contitel.es

Hotel Sorolla Centro Habitaciones bajo disponibilidad del hotel. Tarifa hasta el 1(09/2012
Habitacion DUI (IVA incluido): 77 € alojamiento. 87,45 €
alojamiento y desayuno (IVA incluido)

C/ Convento Santa Clara, 5, 46002 - Valencia (Espafia)
Tel.: + 34 96 352 33 92. Fax: + 34 96 352 14 65
Email: direccion@hotelsorollacentro.com

Hotel Petit Palace Bristol *** Plus 10 habitaciones reservadas hasta el 18/08/2012. Gesti6én de
reserva por email

Habitacién DUI: 80 €alojamiento (IVA incluido).
Desayuno: 7,50 persona/dia

C/ L'Abadia de San Martin, 3, 46002 Valencia
Tel: +34 963 945 100. Fax: +34 963 943 850
Email:bri@hthoteles.com

Dispone de Ordenador Portatil en todas sus habitaciones
conectado a Internet. Totalmente gratuito.

Hotel HUSA Reina Victoria 10 habitaciones reservadas hasta el 10/09/2012
Habitacion DUI: 80,40 € alojamiento (IVA incluido)
C/ Barcas, 4, 46002 Valencia

Tel.: +34 96 352 04 87

Email: hreinavictoriavalencia@husa.es

En todos los hoteles 8% de IVA hasta 31 de agosto de 2012


http://www.hostalam.com/
mailto:info@hostalam.com
http://www.contitel.es/
mailto:continental@contitel.es
http://www.hotelsorollacentro.com/
mailto:direccion@hotelsorollacentro.com
http://www.hthoteles.com/es/hotel-petit-palace-bristol-valencia/
mailto:bri@hthoteles.com
http://www.husareinavictoria.com/
mailto:hreinavictoriavalencia@husa.es
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Localizacion del aula:

El curso tendra lugar en la Sala de Seminaris | y Il del Colegio Mayor Rector Peset de la
Universitat de Valencia.

http://www.turismoyarte.:

Col-legi Major Rector Peset
Plaza Horno de San Nicolas, 4
46001- VALENCIA
Tels: 963 166 000 - 690 950 786
Fax: 963 166 050
http://www.uv.es/cmrpeset/cas/index.htm
cmrpeset@uyv.es

Otra informacion de interés

La pagina Web “TurisValencia” ofrece informacién sobre rutas por la ciudad, planos y horarios
de los sitios de interés turistico de la ciudad de Valencia.

También se incluyen planos del metro y autobuses.


http://www.uv.es/cmrpeset/cas/index.htm
mailto:cmrpeset@uv.es
http://www.turisvalencia.es/vlcmap

